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Justificacion

El sistema institucional de evaluacién escolar, S.I.E.E
concreta las hormas, instancias, procesos, procedimientos
e instrumentos requeridos de acuerdo con el articulo 3 del
decreto 1290 de 2009, como una estrategia para alcanzar

la calidad de los aprendizajes de los estudiantes y, por
ende, aportar informacion para el ajuste e implementacion
del plan de Mejoramiento Institucional.

El S.I.LE.E del Colegio de las R.R Esclavas del Sagrado
Corazon de JesUs busca en su proceso integral evaluativo
una intencionalidad formativa donde prime una
evaluacidon motivadora, orientadora, nunca sancionatoria:
utilizando estrategias que permitan al estudiante formarse
con juicios y valoraciones contextualizadas, con una vision

critica manteniendo principios humanos humanisticos y
k catdlicos.



El modelo humanista socio- )
constructivista del Colegio Esclavas NUESTRO MODELO PEDAGOGICO
del Sagrado Corazdén de JesUs centra
la educacién en la formacion integral
de la personaq, reconociéndola como
protagonista de su aprendizaje.
Promueve el desarrollo intelectual,
afectivo, social y espiritual mediante
experiencias significativas y
colaborativas, donde el docente actua
como mediador.

CARISMA

Eucaristico reparador

ESTILO PEDAGOGICO

Pedagogia del Corazon

MODELO PEDAGOGICO

Humanista, socio-
constructivista

Este modelo se fundamenta en el
carisma eucaristico reparador, que
inspira una educacién basada en el

amor, el servicio y el compromiso

social, y en la pedagogia del corazén,
que favorece relaciones educativas
cercanas, empdaticas y humanizadoras

METODOS

PROYECTOS: ABP — ABR-
SOCRATICO — ETC.




1. DESDE LA IMPLEMENTACION DEL ‘
METODOS MODELO PEDAGOGICO




Trazabilidad
de Objetivos
y esquemas
de
consolidacion

' Objetivos de clase

Mision — Vision

a' Objetivo de la
gestion acadéemica
»

PROYECTO
EDUCATIVO
INSTITUCIONAL

Plan Operativo
de la Gestion —

SIEE

Malla curricular
de la asignatura

Objetivos de cada
area

Malla
Curricular x
asignatura y
CUrso

Planeacion
Bimestral
"Magis
Académico”

Planeacion

Bimestral “Magis
Académico”

Plan de clase
por sesion

- ]




MOMENTOS DE
ETAPAS LA CLASE

Contextualizacion
CALENTAMIENTO [ DESARROLLO CIERRE
h 9 . 3 \ 3

Directriz General

Fundamentacion

EVALUACION o
teorica

\ e Ubicar fecha en Inglés
| e Ubicar el objetivo de la
clase en el tablero. Los

estudiantes deberdn
copiarlo en el cuaderno

Experimentacion




Evaluacion

La evaluacién es la accidn permanente por medio de
la cual se busca apreciar, estimar y valorar los
procesos de desarrollo del estudiante o sobre los
procesos administrativos o pedagodgicos, asi como
sus resultados con el fin de elevar y mantener la
calidad de los mismos.

En ese sentido, la evaluacién que propone el Ministerio
de Educacion Nacional en el decreto 1290 de 2009, se
caracteriza por los siguientes rasgos: Es formativa,
motivadora, orientadora, pero nunca sancionatoria.

Utiliza diferentes estrategias de evaluacion, para
emitir juicios y valoraciones contextualizadas.

e

Es transparente, continua y procesual, convoca de
manera responsable a todas las partes en un sentido
democratico y fomenta la autoevaluacion en ellas.



PLAN DE ESTUDIOS

Pr——

Ciencias

sociale s Nuestro plan de estudios da
rlomitiay \ R respuesta a las dimensiones
\ \ R Estetica, cognitiva, etica,
corporal,
_ | \ TN afectiva y actitudinal
y— Artistica y estipuladas por el MEN.

\Cultu ral

Siendo asi, contamos con 9
dreas académicas que dan
respuesta a los
\' \’“J lineamientos y estdndares
| | nacionales desde el desarrollo
eigioss eneia de las asignaturas que las
(. \‘: componen

Ciencias Idiomas




Asignaturas e Intensidad Horaria

PLAN DE ESTUDIOS 2026
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Sistema de Evaluacion Académica
Equivalente Numeérico

Es la expresidn del juicio de valor que
se hace frente a una actividad

puntual de los procesos. La finalidad i
de este juicio de valor es expresar el NIVEL DE DESEMPENO EQUIVALENTE

hivel de desempeiio con que el » _
estudiante desarrolla una tarea Desempeno superior 46as0
especifica con relacion a una Desempefio alto 40345
competencia y sirve como indicio -
para el proceso de evaluacion. Desempeno basico Joa3d
. Desempeiio bajo 10a3d4d
Todo proceso de seguimiento al P '

estudiante en su nivel de desempeno
tendrd una representacién numeérica
a saber:



Desempefio superior

Cuando el/la estudiante obtiene un méaximo nivel de competencia o desempefio sin ninguna dificultad
Esto implica una valoracidén del 92% al 100%, lo cual corresponde a una escala numérica entre 4.6 a 5.0.

Desempeno alto

Se entiende como el alcance destacado de los estdndares bdsicos, las orientaciones y lineamientos
expedidos por el Ministerio de Educacion Nacional y lo establecido en el Proyecto Educativo
Institucional, PEI. Esto implica un alcance del 80% al 91%, lo cual corresponde a una escala numérica
entre 4.0 y 4.5.

Desempeno bdsico

Se entiende como el cumplimiento de los logros necesarios exigidos segun los estdndares bdasicos, las

orientaciones y lineamientos expedidos por el Ministerio de Educacion Nacional y lo establecido en el

Proyecto Educativo Institucional, PEl. Esto implica un alcance del 70% al 79%, lo cual corresponde a una
escala numérica entre 3.5y 3.9

Desempeio bajo

Se entiende como la no superacion de los minimos exigidos segln los estGndares bdsicos, las
orientaciones y lineamientos expedidos por el Ministerio de Educacién Nacional y lo establecido en el
Proyecto Educativo Institucional, PEl. Esto implica un alcance por debajo del 69%, lo cual corresponde a
una escala numeérica entre 1.0y 3.4



Indicadores de
Desempeno

Los indicadores de desempeno son los objetivos que los estudiantes deberdn
cumplir en el transcurso de cada académico. Estos deberdn dar respuesta al
desempeno general.

Cada asignatura estructura los indicadores de desempeio de acuerdo a los
estdndares, competencias propias de las dreas, niveles de desempefio y
pregunta o situacion problémica.

Teniendo en cuenta la intensidad horaria, los indicadores varian de 3 a 4
segln corresponda (p.e asignaturas de 1 o 3 horas de clase contardn con 3
indicadores; asignaturas con mds de 4 horas de clase contardn con 4
indicadores).

Al inicio de cada periodo académico, los estudiantes recibirGn el compendio
de indicadores por asignatura dentro de un esquema de planificacion
llamado Magis.



Indicadores de
desempeno para
asignaturas de 1 a 3
horas semanales

INDICADOR PORCENTAJE

INDICADOR 1 45%

INDICADOR 2

INDICADOR 3

DETALLE

Los resultados corresponden a presentacion de
proyectos, disefio y desarrollo de expenmentos,
presentacion de ensayos y escrntos, puestas en
escena, obras de teatro, quices, entre otras.

Los resultados corresponden a presentacion de
proyectos, disefio y desarrollo de expernmentos,
presentacion de ensayos y escntos, puestas en
escena, obras de teatro, quices, entre ofras. En
Caso que se requiera, se hara evaluacion escrita
or nivel de competencias

Coevaluacion y autoevaluacion. Los resultados
corresponden a presentacion y realizacion de la
coevaluacion reflexiva y autoevaluacion.




Indicadores de
desempeno para
asighaturas de mds de
4 horas semanales

INDICADOR PORCENTALJE DETALLE

Los resultados corresponden a presentacion de
INDICADOR 1 30% prn*_n,.rectusi_rdlsenu y desarrollo de expenmentos,

presentacion de ensayos Yy escritos, puestas en

escena, obras de teatro, quices, entre otras

INDICADOR 2 30 Los resultados corresponden a presentacion vy
- 0 trabajo de proyectos segin sea el caso.

Evaluacion escrnta por nivel de competencias
INDICADOR 3 30% e 1
= (Evaluacion bimestral)
Coevaluacion y autoevaluacion. Los resultados
INDICADOR 4 10% corresponden a autoevaluacion y realizacion de |a
evaluacion reflexiva




y

Indicadores de desempeno
para estudiantes
priorizados desde el plan
necesidades especiales

INDICADOR PORCENTAJE

INDICADOR 1

INDICADOR 2

DETALLE

Este indicador evaloa las competencias
particulares del nivel de conocimiento del
estudiante. Los resultados corresponden a
presentacion de proyectos, disefio y desarrollo de
expenmentos, presentacion de ensayos y escrios,

puestas en escena, obras de teatro, quices, entre
olras.

Coevaluacion y autoevaluacion. Los resultados
comesponden a presentacion y realizacion de la
coevaluacion reflexiva y autoevaluacion.




PRESENTACION EXTRAORDINARIA DE ACTIVIDADES Y
AUTORIZACION DE AUSENCIAS

AVISO DE
PADRES

Motivo Cant. Dias

Procedimiento

Enfermeria
Academica
Convivencia

Rectornia

PREVIO
POSTERIOR
Coordinacion

Coordinacion de

# De horas - Los Padres de familia deben enviar soporte de cita o
al dia carta con argumentacion a coordinacion de
convivencia para gue se pueda justificar el permiso y asi
# DE; EF' ras X dar autorizacion para la presentacion de actividades
adia evaluativas. Plazo maximo de 3 dias.
-Los padres de familia deben enviar soporte de
Incapacidad para justificar la inasistencia y autonzar la
para la presentacion de actividades evaluativas. Plazo
maximo de 3 dias.

-Los padres de familia deben enviar soporte de
Incapacidad para poder justificar la inasistencia.

-Una vez el estudiante regrese a sus actividades, recibira
formato para la realizacion de actividades evaluativas del
tiempo de ausencia. (El tiempo de presentacion de
actividades sera reciproco al tiempo de ausencia).

Fara las incapacidades medicas, no se enviaran ningun
tipo de actividad para realizar en casa.

-Los padres de familia deben enviar a coordinacion
academica carta firmada con la solicitud mencionando el
motivo y los dias de ausencia.

-El equipo directivo se relne y analiza la solicitud y emite
carta con respuesta

-Una vez autorizada la solicitud, el estudiante podra
disponer del tiempo solicitado. No se enviaran talleres ni
actividades para los dias de ausencia.

-Una vez el estudiante regrese a clase, recibira formato
para la realizacion de actividades evaluativas del tiempo
de ausencia. (El iempo de presentacion de actividades
sera reciproco al tiempo de ausencia).

Cita medica u ofro

Cita medica u ofro

Incapacidad Médica 1 a 3 Dias X X X

Incapacidad medica 4 0 mas dias X X X

Otros motivos 4 0o mas dias X X




PROMOCION DE ESTUDIANTES

La promocidon del estudiante se obtiene segin los resultados cuando al finalizar el afo
se redlice el promedio de los cuatro periodos académicos. Cada periodo académcio tiene el
siguiente peso:

Primer bimestre 25%
Segundo bimestre 25%
Tercer bimestre 25%
Cuarto bimestre 25%

El estudiante sera promovido al siguiente grado:

« Sila calificacion anual de todas las asignaturas es superior o igual a 3.5

El estudiante no sera promovido en los siguientes casos:

e Sijla calificacion anual en tres asignaturas es menora 3.5

* Cuando el estudiante haya dejado de asistir a las actividades pedagdgicas programadas por periodos que acumulados resulten
superiores a la cuarta parte del tiempo total previsto. Sin embargo, la Comision de Evaluacion y Promocién podra considerar
aquellos casos de inasistencia justificada y que ademas demuestren avances en el alcance de los logros propuestos.




PROCESOS DE ACOMPANAMIENTO

El Colegio, reconoce los espacios de acomparnamiento como las oportunidades con las que cuenta el estudiante para alcanzar
mejores desempefios, buscando suplir dudas y dificultades en alguna asignatura teniendo en cuenta diferentes ritmos de aprendizaje,
iIntereses y estilos de cada uno:

Acompanamiento inicial (Diagnostico)

Durante las dos primeras semanas del afo escolar los educadores por medio de actividades diagnodsticas (Talleres, ejercicios
iIndividuales y grupales, quices), determinaran y a su vez corroboran el tipo de competencia a reforzar en los/las estudiantes y pasara
un informe al jefe de area quien socializa con el coordinador acadéemico, para tener en cuenta en el proceso y las estrategias que el
educador implementara con los estudiantes.

Informe mensual. Pre-Informe
Los Padres de Familia recibiran un informe en la mitad del periodo academico donde veran los resultados del proceso llevado a cabo

por parte de los estudiantes a la fecha.
Este pre-informe sera visualizado por medio de la plataforma de phidias. Esto con el fin de tomar acciones preventivas.



Informe bimestral
Al finalizar cada bimestre, se realiza la entrega del boletin académico, con el fin de visualizar los resultados.

« (Cuando un estudiante reprueba de una a dos asignaturas, firma compromiso con el encargado de grupo.
« Cuando un estudiante reprueba tres o0 mas asignaturas, firma compromiso con coordinacion académica.

Planes de Mejoramiento Bimestral

Son los espacios que programa el colegio para los estudiantes que presenten valoraciones en desemperio bajo, con respecto a los
desemperios propuestos en cada periodo y para cada asignatura.

En este acomparnamiento los estudiantes recibiran un plan de mejoramiento con el fin de retomar lo trabajado en el bimestre y pueda
superar las dificultades que haya presentado durante el mismo, posteriormente a su realizacion se debe presentar una evaluacion
escrita que permita verificar la superacion de estas dificultades. Tanto el taller como |la evaluacion, tienen un valor del 50% cada uno.

Este acompanamiento se realiza al finalizar cada periodo y contemplan las asignaturas no aprobadas en el proceso. Las fechas
establecidas para las actividades de refuerzo y las evaluaciones, no son modificables, y se informaran con anticipacion, por lo tanto,
la asistencia a las mismas es obligatoria. Es condicion para la presentacion de estas evaluaciones entregar el plan de mejora
desarrollado, la nota maxima obtenida en este proceso de recuperacion es de 3.5, en caso tal que no apruebe la recuperacion se
dejara la nota mas alta en la que haya tenido (entre nota del bimestre y proceso de acomparnamiento).

Es importante tener en cuenta que la nota que obtenga de este proceso es la definitiva para cada bimesire.




PROMOCION ANTICIPADA DE
GRADO

En coherencia con el articulo 7 del decreto 1290 se plantea |la oportunidad, para todos los
estudiantes incluyendo aquellos que no obtuvieron la promocion en el aino lectivo anterior,
de ser promovidos anticipadamente.

Para iniciar el proceso de promocion anticipada el estudiante debe presentar un promedio
entre todas las asignaturas igual o superior a (4.8) es decir, Desempeno superior (este se
obtendra con las calificaciones que se tienen a la fecha en que se Iinicie el proceso, en este
promedio se incluyen todas las asignaturas que el estudiante esté cursando en ese
momento, aunque no pertenezcan al plan de estudios del curso al cual espera ser
promocionado). Ademas, debe tener un proceso integral que dé cuenta del cumplimiento
de nuestra filosofia institucional (no debe tener ninguna anotacion en el historial academico
del afo vigente, ni anotaciones convivenciales en la bitacora individual).



Proceso para optar por promocion anticipada:

Los padres de familia o acudientes deben presentar a la Comision de Evaluacion y
Promocion, una carta solicitando la promocion en el transcurso de 30 primeros dias
después de haber iniciado el afo escolar.

Los padres de familia o acudientes y estudiante recibiran una carta por parte de la Comision
de Evaluacion y Promocion, dando respuesta a su peticion en donde se comentan los pasos
a seqguir que son los siguientes:

1. En el pre informe del primer periodo académico, el estudiante debe tener todas las
asignaturas sobre 4.5. en caso de haber alguna por debajo de esa valoracion. Se
dara por finalizado el proceso.

2. Encaso que el proceso continue, el estudiante, presentara evaluaciones escritas en
las asignaturas de inglés, Ciencias Naturales, Ciencias Sociales, matematicas vy
Castellano correspondientes del grado que se le promocionara. Al igual que debera
tener una entrevista con rectoria, coordinacion academica, piscologia y convivencia.

3. Al obtener resultados en todas las pruebas igual o superior a 4.5 y los resultados de
las entrevistas sean satisfactorios. Se dara la promocion, de |lo contrario se dara por
finalizado el proceso.

Los Padres de familia o acudientes de aquellos estudiantes que sean promovidos de
manera anticipada deben tener en cuenta:

El estudiante debe reforzar aquellos contenidos que se le dificulten del grado al que es
promovida(o).

Si existen materias nuevas se le recomienda tomar cursos sobre los contenidos ya
abordados que le permitan nivelarse, para luego presentar las actividades de evaluacion
pendientes. Las calificaciones se homologaran con las del grado al que se le promovio.



TITULO DE BACHILLER ACAEMICO

“El titulo es el reconocimiento expreso de caracter academico otorgado a una persona
natural por haber recibido una formacion en la educacion por niveles y grados y acumulando
los saberes definidos por el PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL (PEI). Tal
reconocimiento se hara constar en un diploma™

El estudiante de grado undeéecimo obtendra el titulo que lo acredita como BACHILLER
ACADEMICO, cuando obtenga Desempefios Basico, Alto o Superior para todas las areas
del plan de estudios, cumpla con la aprobacion y sustentacion del proyecto de investigacion.

El estudiante de grado undécimo que: obtenga Desemperio Bajo 3 asignaturas, o que
después de realizar los procesos de refuerzo y recuperacion no presente desempeno
basico, alto o superior en las asignaturas y por consiguiente en las asignaturas, reiniciara
su proceso de grado once y se podra matricular como estudiante regular.

Requisitos de Graduacion:

e Presentacion y Socializacion del Proyecto de Investigacion. Publicacion de articulo
Cientifico

e Certificado de proficiencia en ingles

e Certificado de Servicio social



HORAS ACADEMICAS
CURSOS

SEGUN LOS

Jardin a Segundo

Direccion de

T:15am. — 730 am.

Grupo
1 730 am. - 8:15am.
Descanso 8:15am. -9:00 am.
2 900 am. -945am.
3 945am. - 10:30 am.
4 10:30 am. - 11:15 am.
Almuerzo 11:15am. - 12:00m
3 12:00m - 1:00 p.m.
b 1:00 pm - 1:45 pm.
v 145 pm-230pm
1:45pm 3 2:00 pm Descanso
3 230pm. -3 15pm

Tercero A Sexto Séptimo a Once
Direccion de J:15am. — 730 am. Direccion de T:15am — 730 am.
Grupo Grupo

1 T30 am. -8:15am. 1 730 am. - 8:15am.

2 8:15am. - 9:00 a.m. 2 g:15am. -9:00 am.
Descanso 900 am. -945am 3 900 am. -945am.
3 945 am. - 10:30 am. Descanso 945 am. - 1030 am.
4 10:30 am. - 11:15 am. 4 10:30am. -11:15 am.

5 11:153am. -12:00m 5 11:15am. -12:00m
Almuerzo 12200 m - 1: 00 p.m. ] 12:00m-12: 45 pm.
6 1:00 pm - 1:45 pm. Almuerzo 1245 pm - 1:45 pm.

T 145 pm.- 230 p.m. 7 1:45 pm.- 2:30 pm.

3 230 pm. -3:15pm. 5 230pm. -3 15pm.




